
TYPE : 
Nombre d’heures : 
LIEU de travail : 
SALAIRE : 
SUPÉRIEUR : 

Saisonnier - du 18 juin au 17 août 2026
35 h / semaine
Parc régional Val-David-Val-Morin, secteur Far Hills
20,02 $ / h
Directeur du parc

Accueillir la clientèle et l'informer sur les sentiers et les services offerts par le parc;
Percevoir les droits d'accès à l’aide d’un système informatique de billetterie;
Faire respecter la réglementation en vigueur;
Tenir une caisse et effectuer un rapport journalier des ventes;
Offre le soutien au personnel de l’accueil; 
Offre un soutien technique lors d’événements ou activités sur le territoire du parc ;
Maintenir les sentiers en état de propreté constante;
Procéder à l’entretien des infrastructures du parc et des équipements; 
Participer aux opérations de sauvetage, de recherche et d’évacuation dans le parc; 

Val-Morin est une municipalité des Laurentides,
campée entre montagnes et lacs qui offre à ses

employés un environnement favorisant la formation
et le développement individuel, des programmes de

reconnaissance et des avantages sociaux.

offre d’emploi
POSTE POUR PATROUILLEUR-
PERCEPTEUR

détails

description

exigences

municipalité de val-morin
6120, rue Morin, Val-Morin, qc, J0T 2R0

819 324-5670 | info@val-morin.ca
Aux seules fins d’alléger le texte, l’usage du masculin a été privilégié.
Notez que seuls les candidats retenus seront contactés.

Être responsable, ponctuel, autonome et faire preuve de débrouillardise;
Démontrer d’excellentes aptitudes pour le service à la clientèle;
Être en mesure de se déplacer régulièrement à pied.

IMPORTANT: ce poste est financé par Emploi Été Canada et le candidat doit être âgé
de moins de 30 ans pour être admissible à la subvention.  

Sous la supervision du directeur du directeur du parc, l’employé aura les
responsabilités suivantes :  

avantages

Un accès gratuit au Parc régional, à la plage et à la
bibliothèque municipale
Environnement de travail exceptionnel
Super équipe de travail 

Pour postuler
Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae par courriel au
plus tard le 8 juin 2026 à 12 h, veloski@val-morin.ca
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